古天装饰招聘信息
公司名称：古天装饰工程有限公司

服务项目： 家庭装修  工装  店面装修  品牌展示  楼梯外观  店面外观  免费量房 

企业宗旨：服务是我们的责任，品质是我们的生命

公司介绍：

古天装饰十年征程，已成为东营装饰装修行业佼佼者，东营装修设计领跑者。多年来古天装饰一直将设计水平、工程质量及售后服务视为体现公司实力和塑造企业品牌的大事来抓。古天装饰注重培养人才，提供更广阔的职涯发展规划。公司旗下设有：维意定制家居店、巴里巴特美式家具店、汇豪洛林公爵店。

2005年，古天装饰誔生，同年被评为“油城人最喜爱的装饰品牌” 。

2006年，古天首家推出“3.15停暖保修”服务，每年3月15日冬季供暖结束时，古天客服会主动拨打所有完工客户电话，询问需要维修服务项目并在四、五月份统一进行售后保修。

2007年，古天首家推行“全民监理“制 ，发动全民（古天客户、非古天客户、装饰建材同行）共同监督古天工地，对于举报工地出现非古天装饰指定材料或偷工减料现象的给予500元现金奖励。

2008年，古天已在油城市民的心中树立了良好的形象与口碑，同时被誉为东营本土装修行业第一品牌 。

2009年，古天装饰全方位更新升级 ，采用欧洲环保材料和标准工艺，同时首家启用金、银、铜钻工程测评系统，力求达到工程品质精益求精。

2010年，古天装饰与法国巴黎专业室内设计机构COSTA合作签定合作协议，承接国内外别墅、酒店、会所、名品店等高端设计。

2011年，每年定期输送设计师团队远赴欧洲及亚洲各国考察学习，让油城人民享受到真正的高端的、丰富的室内设计。

2012年，古天装饰将建立古天专属材料库，完成集仓储与配送为一体的专业化管理体系，确保装饰材料的一致与统一；同时成立木制品加工车间，推近装饰装修工厂化进程，推动油城装饰和国际化接轨的步伐，工厂正在建设中四月份将正式投入使用。

古天装饰将不懈努力把更完美的设计、更完善的施工、更完备的服务奉献给油城市民，做东营装饰行业内历史最久、专业最强、服务最好的装饰公司！

古天特色： 

1、每户平面设计提供标准化及创意两套平面布置，给业主提供多元的装修功能选择；

2、如设计出现不尽如人意的地方，可随时向客户经理提出更换设计师；

3、单价做到市场统一，针对所有客户执行统一价格管理，决不出现因人而异报价；

4、施工管理表格加入“无监理”验收规范，大胆提出教会客户如何进行工程验收，做到无欺诈施工；

5、东营最早提出“全民监理制”装饰公司，发动全民（古天客户、非古天客户、装饰建材同行）共同监督古天工地，对于举报工地出现非古天装饰指定材料或偷工减料现象的给予500元现金奖励；

6、唯一做到有求必应，施工现场清晰标明总经理投诉电话，随时接听客户投诉，确保做到古天工地决不出现“三不管”状态；

7、首家也是唯一坚持7年做到每年3月15日停暖后，客户服务专员主动对进入保修期客户进行深入跟踪服务，确保客户充分享受售后质保服务；

8、唯一与法国设计机构签定合作协议，并每年输出设计师远赴欧洲及亚洲各国考察学习；

★9、成立古天专属材料库，完成集仓储与配送为一体的专业化管理体系，确保装饰材料的统一性；

★10、木制品工厂化可缩短工期，提高木制作品质，使定制家具能够与成品家具品质相媲美。

招聘信息

一、店面销售：

招聘人数：4名    专业：不限。

为客户提供专业的定制家具设计服务流程与标准的介绍；获得为客户提供上门量尺设计服务的机会，并协助团队进行客户促成。

1、为客户提供热情贴心的接待

2、向客户进行“定制家具”品类的专业介绍

3、向客户进行“维意品牌”的专业介绍

4、向客户进行“维意一对一设计服务”的专业介绍

5、完成量尺需求表的填写与登记，完成合同的签署与办理

6、协助店长完成各项工作任务，完成店长布置的各项工作任务

岗位要求：

1、五官端正，举止端庄；

2、普通话标准，热情大方，有亲和力，有上进心，学习能力强；

3、市场营销专业者优先录取。

二、市场外拓

岗位职责：5名    专业：不限

1、主要负责开拓市场，寻找客户资源；

2、为客户进行产品介绍，完成量尺目标；

岗位要求：

1、普通话标准、热情大方，喜欢销售等有挑战性的工作；

2、能吃苦，有上进心；

3、市场营销专业优先录取。

三、家具设计师助理

招聘人数：5名    

岗位职责：

1、辅助设计师做家具产品结构及工艺的设计；

2、家具立体图、三视图、生产部件图、组装图、包装图的绘制；

3、家具原料成本的核算；

4、家具图纸的审核；

5、与工厂家具样品部的沟通，克服产品开发时出现的问题。

岗位要求：

1、机械、计算机、石油化工等学习CAD专业者优先录取；

2、熟练操作制图软件AUTOCAD+OFFICE办公系统软件；

3、需要良好的沟通表达能力、懂一定的营销技巧。

四、销售助理        

招聘人数：2名。    

岗位职责：

1、负责公司销售合同等文件资料的管理、归类、整理、建档和保管；

2、负责各类销售指标的月度、季度、年度统计报表和报告的制作、编写，并随时汇报销售动态；

3、负责收集、整理、归纳市场行情，提出分析报告；

4、协助销售经理做好电话来访工作，在销售人员缺席时及时转告客户信息，妥善处理；

5、协助销售经理做好部门内务、各种内部会议的记录等工作。

岗位要求：

1、专科以上学历，形象气质佳；

2、做事认真、细心、负责；

3、熟练使用office等办公软件；

4、具有服务意识，能适应较大的工作压力；

5、机敏灵活，具有较强的沟通协调能力。

五、行政专员：

招聘人数：2名

岗位职责：

1.负责建立和完善办公室行政管理的各项规章制度，并负责监督、执行与追踪；

2.全面负责公司的办公用品（盘点及采购）、卫生和日常管理工作，确保后勤保障得力；

3.全面负责公司的固定资产管理工作，包括水电管理，办公用品管理与发放，避免资产流失与浪费，努力为公司做好勤俭节约的实务工作；

4.处理公司的行政事务和对外联络事务工作，充分施展行政部的谐和、服务和管理功效；

5.负责公司企业文化建设，提炼和宣传企业理念，举办各种活动，如：外出旅游，节日聚会等活动的组织，促进员工工作积极性和凝聚力；

岗位要求：

1、.熟练使用Word、Excel等办公软件，会借助互联网查找资料；

2、.具有良好的沟通能力、团队协作能力，及较强的保密意识；

3、.熟练使用各种办公自动化设备；

4、.具有良好的适应能力，能在压力下工作。

六、材料员

招聘人数：2名

岗位职责：

1、负责工程公司施工材料的管理；

2、负责工程资料、图纸的管理，工程文件的处理；

3、完成上级交办的其他任务。

岗位要求：

1、大学专科及以上学历；

2、具有良好的团队合作精神，责任心强；

3、工作有条理，有较强协调能力。

七、车间内勤：

招聘人数：1名

岗位职责：

1、负责车间及车间办公室的耗材及固定资产的管理，保证办公用品齐全；

2、负责将车间的考核情况上报给领导，保证记录数据的真实性；

3、负责车间技术文件的整理、归档等工作；

4、负责车间各类文字类的处理工作；

5、负责接听电话，做好记录和转达工作；

6、动态监测车间人员出勤情况，及时上报；

7、日常性事务工作，负责车间文件、工作计划、工作总结、通知文件的打印及发放工作；

8、每月月底核对车间资料有无丢失；

岗位要求：

1、熟练使用各种办公软件；

2、工作认真负责；

3、较强的责任心和敬业精神，良好的组织协调能力及沟通能力，较强的分析、解决问题能力；

联系电话：0546-6087777   

公司地址：东营市太行山路187号（东亚灯具城南80米路西）

发布日期：2015.3.11日
